
Intitulé du poste : Gérant.e d’un café multiservice en milieu rural à  

Chalautre-la-Grande, Seine-et-Marne, Ile-de-France 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Chalautre-la-Grande est une commune rurale située en Seine-et-Marne, à 15 minutes de Provins et 1h30 de route du parc naturel régional du 

Gâtinais (château et forêt de Fontainebleau). Elle dispose d’un cadre de vie de qualité : forêts à proximité avec nombreux chemins de 

randonnées, une vie associative dynamique, un petit marché traditionnel tous les jeudis sur la place de l’église réunissant des producteurs 

locaux. Le village possède des équipements sportifs multiples : terrain de football, aire de fitness, terrain de tennis, une aire de jeux pour les 

enfants. Le futur café multiservices se trouve en centre-bourg.   
  

L’initiative 1000Cafés :   

 1000 cafés est une initiative du GROUPE SOS qui a pour but de recréer du lien social dans les communes rurales. Elle contribue à redynamiser les territoires par la création ou la 

reprise de cafés multiservices dans des communes de moins de 3500 habitant.e.s. qui n'ont plus de café ou risquent de le perdre.  

  

Les principes de l'initiative “1000 cafés” du GROUPE SOS sont :  

. Faire du café un espace de convivialité multi-services qui proposera un café et une gamme de services de proximité qui n’existent plus dans la commune ;  

. Créer un café au plus près de chaque territoire : faire participer les habitant.e.s des communes, écouter leurs besoins et envies, c’est s’assurer que le café vivra pleinement demain ;  

. Accompagner le café dans la création et la gestion au quotidien : faciliter l’accès aux locaux, mutualiser des fournisseurs, proposer des outils de gestion, accompagner les relations 

avec les institutions, …  

 L’initiative 1000 cafés a été lancée en septembre 2019 et nous comptons déjà un réseau de cafés multiservices en pleine croissance.   

  

Si vous souhaitez vous lancer dans une aventure entrepreneuriale au service de la convivialité de votre village, si vous voulez être au cœur d’un projet pensé pour et par les habitant.e.s, 

alors portez-vous candidat.e !  

  

Mission :   

 Nous recherchons actuellement un.e candidat.es pour la gérance du futur café multiservices à Chalautre la Grande, commune d’environ 720 habitant.e.s, située 

dans le département de la Seine-etMarne, en région Ile-de-France qui ouvrira dans le cadre de l’initiative « 1000 cafés ».  

 Nous recherchons avant tout des personnalités garantissant la convivialité du lieu, capables de coconstruire les services de proximité répondant aux besoins identifiés 

en lien avec la commune, en adhésion avec les valeurs de l’économie sociale et solidaire. Des qualités de gérant, de commerçant ainsi qu’une réelle volonté 

d’entreprendre sont clés pour ce poste.  

 Le/la candidat.e à la gérance doit remplir les conditions liées à l’octroi d’une licence de débit de boissons, à savoir : être majeur ou mineur émancipé ; ne pas être sous 

tutelle ; ne pas avoir été condamné à certaines peines notamment pour une infraction pénale ou proxénétisme (interdiction définitive), ou pour vol, escroquerie, abus 

de confiance (l’incapacité peut être levée au bout de 5 ans).  

 La restauration étant une activité socle pour ce projet, les candidat.e.s devront justifier d’une expérience en restauration, ou à défaut une bonne maîtrise des 

techniques culinaires.  Les autres services pressentis sont : bar, café, restauration familiale, épicerie de produits locaux et de dépannage, dépôt de pain, relais colis, 

point presse, dépôt de gaz.  

  

La perspective de contribuer à la revitalisation rurale en prenant la gérance d’un café multiservice vous séduit ? Rejoignez maintenant l’initiative 1000Cafés !  

  

 Profil recherché :   

 Vous êtes disponible et prêt à vous engager dans une démarche entrepreneuriale   

• Vous souhaitez vous engager en faveur de la ruralité et de la redynamisation des petites communes.   

• Vous justifiez d’au moins une expérience dans le secteur de la restauration  

• Vous maitrisez les techniques culinaires essentielles  

• Vous avez des bases solides en gestion et faites preuve de rigueur et d’organisation  

• Vous êtes fédérateur et maîtrisez les outils de communication.  

• Vous êtes motivé(e), sérieux(se), adaptable, proactif(ve) et avez un fort intérêt pour les valeurs de l’économie sociale et solidaire.  

  

 Date limite de candidature : 15 décembre 2021  

 Accompagnement vers l’ouverture : décembre 2021 à mars 2022  

 Ouverture envisagée : mars-avril 2022  

 Lieu de travail : Chalautre-la-Grande (77)  

 Logement : logement familial disponible sur la commune à un loyer modéré  

 Statut : gérant mandataire   

 Rémunération : Rémunération de 1 700 € brut mensuel et intéressement à hauteur de 30 % sur le résultat net avant impôt.   

 Candidature par mail : CV et lettre de motivation à envoyer à l’adresse recrutement@1000cafes.org   

   

  


